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PROJOVEM URBANO - Volta Redonda
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
EDITAL DE CONVOCACAO N° 004 / 2013

O MUNICIPIO DE VOLTA REDONDA, através da Secretaria Municipal de Educacio, torna
publica a realizacdo de Processo Seletivo Simplificado para a contratagéo temporaria de Educadores da
Educacgdo Baésica, Educadores de Participacdo Cidada e Educadores de Qualificacdo Profissional para
atuarem no Programa Nacional de Inclusdo de Jovens — ProJovem Urbano, instituido pela lei n°
11.129, de 30 junho de 2005, atualmente em vigor nos termos da lei n® 11.692/2008, que sera regido de
acordo as INSTRUCOES NORMATIVAS, emanadas da Secretaria Municipal de Educacdo, e que
constituem parte integrante deste processo.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO, objeto deste edital, sera realizado através de 2
(duas) etapas:

1.1.1. Analise de curriculum vitae documentado;

1.1.2.Curso de Formagéo Inicial.

1.2. Para todos os efeitos, o conhecimento prévio das normas contidas neste edital é requisito essencial
para inscricdo e para participacdo em quaisquer das etapas deste PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO. O candidato que, por qualquer motivo, deixar de atender as normas aqui
estabelecidas sera eliminado do certame.

1.3. Os contratos oriundos deste Processo Seletivo compreendendo as fungdes de Educador da
Educacdo Bésica, Educadores de Participacdo Cidadad e Educadores de Qualificacdo Profissional, terdo
sua vigéncia condicionada ao prazo de execug¢do do projeto Projovem Urbano, ndo podendo
ultrapassar 18 meses.

1.4. O Edital, os resultados de cada etapa e o resultado final estardo disponiveis na pagina da Prefeitura
Municipal de Volta Redonda (www.portalvr.com) e serd dada publicidade dos mesmos, em jornal de
circulagéo local.

2. DAS VAGAS, FORMACAO DOS PROFISSIONAIS, JORNADA DE TRABALHO E
PAGAMENTO

2.1. As vagas oferecidas, a escolaridade e exigéncias e o pagamento pela prestacéo de servico mensal,
em conformidade com o Plano de Trabalho Anual - PTA/MEC/FNDE, sdo estabelecidos no quadro |
deste Edital.
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QUADRO |
FUNCOES FORMACAO VAGAS | VENCIMENTO
EDUCADOR DE - Curso Superior de Licenciatura
EDUCACAO BASICA Plena em Letras com habilitagdo em
Ensino Fundamental Lingua Portuguesa, Art. 62, da Lei 1 R$ 1.575,00
n°. 9.394, de 20/12/96 — LDB,
Na Disciplina: devidamente comprovado.
Lingua Portuguesa. - Conhecimento de informética.
EDUCADOR DE - Curso Superior de Licenciatura
EDUCACAO BASICA Plena em Histdria ou Geografia OU
Ensino Fundamental Estudos Sociais —Art. 62, da Lei n°. 1 R$ 1.575,00
9.394, de 20/12/96 — LDB,
Na Disciplina: devidamente comprovado.
Ciéncias Humanas: - Conhecimento de informética.
Historia e Geografia.
EDUCADOR DE - Curso Superior de Licenciatura
EDPCAFCA&O B'Aj[SI'CA Plena em Ciéncias Fisicas e
nsino Fundamenta 1Ani -
o e Biologicas, Art. 62, da Lei n°. 9.394, 1 R$ 1.575.00
Na Disciplina: _ de 20/12/96 - LDB, devidamente A
CJ(%_nCIaS dg I\_Iatureza. comprovado.
Fisica, Quimica e - Conhecimento de informatica.
Biologia.
EDUCADOR DE - Curso Superior de Licenciatura
EDQCACAO BASICA Plena em Letras com habilitagdo em
Ensino Fundamental Lingua Estrangeira Moderna Inglesa
1 R$ 1.575,00

Na Disciplina:
Inglés.

, Art. 62, da Lei n°, 9.394, de
20/12/96 — LDB, devidamente
comprovado.

- Conhecimento de informatica.
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EDUCADOR DE - Curso Superior de Licenciatura

EDUCACAO BASICA Plena em Matematica , Art. 62, da

Ensino Fundamental Lei n° 9.394, de 20/12/96 — LDB, 1 R$ 1.575,00
devidamente comprovado. -

Na Disciplina: Conhecimento de informatica.

Matematica.

EDUCADOR DE |- Curso Superior de Licenciatura
PARTICIPACAO CIDADA | plena em Historia ou Geografia ou
Estudos Sociais ou Ciéncias Sociais-
Art. 62, da Lei n°. 9.394, de 1 R$ 1.575,00
20/12/96 — LDB, devidamente
comprovado.

- Conhecimento de informatica.

EDUCADOR DE e Técnico com formagdo em
QUALIFICACAO nivel médio na area
PROFISSIONAL ARCO relacionada ao arco
OCUPACIONAL: ocupacional com experiéncia
“ADMINISTRACAO” em cursos de formagéo

e Auxiliar profissional

Administrativo; e Curso Superior na area 1 R$ 1.575,00

e Arquivador; relacionada ao arco

e Almoxarife: ocupacional com experiéncia

e Continuo. em cursos de formagéo

profissional

Conhecimento de informatica.

2.2 O namero de vagas informado no QUADRO 1, esta previsto para o atendimento de 200 (duzentos)
alunos .

2.2.1. O numero de vagas reservado aos candidatos portadores de deficiéncia serd o numero inteiro
encontrado pela aplicacdo do percentual de 10% (dez por cento) sobre o nimero de vagas colocadas em
disputa para o total de fungdes que corresponde a 1 (uma) funcao.

2.2.2.. As vagas reservadas para candidatos portadores de deficiéncia ndo preenchidas serdo revertidas
para 0s demais candidatos aprovados e classificados para as vagas de ampla concorréncia, observada a
ordem classificatdria final.

2.3 Descricdo Sumaria das Atividades:

2.3.1. Educador de Ensino Fundamental: Ministrar aulas de disciplinas componentes do curriculo do
Ensino Fundamental, utilizando-se de material editado e fornecido pelo PROJOVEM URBANO.
Trabalhar de forma interdisciplinar os contetdos teéricos e praticos pertinentes, utilizando-se de
dindmicas variadas, com incentivo a pesquisa e a utilizacao de recursos tecnoldgicos, bem como nogoes
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basicas de informéatica e suporte as acBes comunitérias possibilitando o pleno desenvolvimento
intelectual do aluno e sua atuacao responsavel como cidad&o participante da sociedade.

2.3.2 Educador de Participacdo Cidada: Realizar oficinas tematicas com os jovens, coordenar
atividades de interacdo social, trabalhar a relagdo escola/comunidade, conhecer a situacdo socio-
econdmica das familias, desenvolver projetos de acdo comunitaria com os jovens em areas vulneraveis
do territdrio, bem como orientar a construcéo do Plano de A¢do Comunitaria — PLA.

2.3.Educador de Qualificacao Profissional: Desenvolver atividades relacionadas & qualificacdo do
publico alvo, a saber:

a) Trabalhar a questdo da insercdo no mercado de trabalho com nocées bésicas de cidadania, recursos
humanos e énfase na organizagéo do trabalho e a vida em sociedade.

b) Planejar e executar visitas as empresas relacionadas com o0s grupos ocupacionais.

c) Acompanhar as atividades técnicas praticas dos alunos no laboratério e co-orientar juntamente com o
professor orientador.

d) Elaborar o Plano de Orientagéo Profissional — POP, seguindo os padrdes formulados pelo Programa.

2.3.4. Os Educadores de Educacgdo Bésica, de Participacdo Cidadd e de Qualificacdo Profissional terdo
de cumprir uma jornada de trabalho semanal de 30 (trinta) horas, assim divididas:

a) segunda-feira a sexta-feira, de 17 (dezessete) horas as 22 (vinte e duas) horas ocorrera o plantdo
pedagdgico e as aulas nas Unidades Escolares;

b) sdbado, de 08h (oito) horas as 13 (treze) horas. Durante o periodo de 08 (oito) horas as 13 (treze)
horas, ocorrerdo reunides de capacitacdo dos profissionais supracitados.

3. DAS INSCRICOES:

3.1. A inscricdo do profissional implicard no conhecimento e na tacita aceitacdo das normas e
condicOes estabelecidas neste Edital de PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO, em relagdo as
quais ndo podera alegar desconhecimento.

3.2. As inscrigdes serdo realizadas nos dias 09, 10, 11, 12, 13, 14 e 15 de Agosto de 2013(dias uteis),
no POLO DARCY RIBERO - CEDERJ, NO AUDITORIO - RUA 519, S/N, BAIRRO JARDIM
PARAIBA, NO HORARIO DAS 9 (NOVE) AS 17 (DEZESSETE) HORAS.

3.3 S&o requisitos para a inscrigio:

a) Ser brasileiro ou gozar das prerrogativas previstas no artigo 12 da Constituicdo Federal;

b) Conhecer, atender e estar de acordo com as exigéncias contidas neste Edital;

c) Ter idade minima de 18 (dezoito) anos, na data da contratacéo;

d) Gozar de boa saude fisica e mental;

e) Ter habilitacdo especifica para o exercicio da funcdo para a qual pretender se inscrever, de acordo
com o Quadro | deste edital, na data da inscricao;
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f) Estar em dia com as obrigacg0es eleitorais.
3.4 Os procedimentos para inscri¢do obedecerdo as seguintes regras:

3.5. Preenchimento da ficha de inscricdo, disponibilizada no dia e local indicados no item 3.2.

3.6. Apresentacdo dos seguintes documentos (originais e coépias): RG, CPF, Comprovante de
Residéncia,Comprovante do Servico Militar (sexo masculino), com a entrega de copia dos mesmos.

3.7. Deverdo entregar ainda: curriculum vitae, com os dados devidamente comprovados, através dos
documentos constantes no anexo Il deste edital;

3.8. No ato da inscricdo, o candidato deverd, obrigatoriamente, indicar na ficha de inscri¢do, a funcéo
pretendida conforme o Quadro I. Efetivada a inscricdo, ndo serdo aceitos pedidos para alteracdo de
atividade.

3.9. O candidato podera efetivar somente uma inscri¢do, caso contrrio, todas seréo canceladas.
3.10. A qualquer tempo, poder-se-4 anular a inscricdo do candidato, desde que verificada
falsidade de declaragOes ou irregularidades nos documentos

3.11. O profissional que deixar de preencher quaisquer dos campos da ficha de inscricdo terd,
automaticamente, sua inscrigdo invalidada e, conseqientemente, ndo participard do processo de
selecdo.

4

3.12. Nao sera aceito pedido de inscricdo com documentagdo incompleta nem em caréter condicional.
4. DA SELECAO

4.1. O processo seletivo constaréd de duas etapas: Andlise de curriculum vitae documentado e Curso de
Formacao Inicial.

4.2. Primeira Etapa: Analise de curriculum vitae/documentado.

4.2.1. A analise do curriculo compreende a investigacdo da veracidade das informagdes descritas nos
documento entregues pelo candidato no ato da inscricdo e a atribuicdo de pontuagdo aos Titulos
apresentados.

4.2.2. O curriculum vitae devera conter os dados referentes a formacdo académica e profissional, curso
de informética bésica, tempo de servico na area e outras experiéncias conforme quadro Il e 111 e Anexo
Il deste edital, além dos documentos comprobatorios das informacdes nele contidas.

4.2.3. A primeira etapa do Processo Seletivo Simplificado tem carater eliminatério, devendo o
candidato obter o minimo de 5,5 pontos.

4.3 A Segunda Etapa relativa ao Curso de Formacdo Inicial segue detalhada no item 6 (seis) deste
Edital.

5. DOS CRITERIOS DE PONTUACAO E DE DESEMPATE (ANALISE CURRICULAR)

5.1. Para as atividades de Educador de Educacdo Basica — Ensino Fundamental - e de Participacao
Cidada, os critérios a serem avaliados na analise curricular sdo os constantes do Quadro 1.
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5.2. Os critérios a serem avaliados para os Educadores de Qualificacdo Profissional sdo os constantes
do Quadro Il11.

5.3. Serd atribuida a maior pontuacdo que o documento permitir, segundo os limites estabelecidos no
Quadro 11 e Il deste Edital, porém ndo sera permitida adogdo cumulativa de pontos, por um mesmo
documento ou experiéncia,;

5.4. Havendo empate na pontuacdo final dos titulos o desempate se fard& com base nos seguintes
critérios:

5.4.1. Os candidatos com idade igual ou superior a 60 anos, amparados pelo Artigo 27, paragrafo Unico
da Lei Federal N° 10.741/2003 (Estatuto do Idoso) terdo preferéncia no critério de desempate.

5.4.2. Havendo empate entre os candidatos com idade inferior a 60 anos, observar-se-a o critério do
candidato que tiver maior idade.

5.4.3. O candidato com maior tempo de experiéncia comprovada em Programas e Projetos de Politicas
Publicas para a Juventude e na Educacdo de Jovens e Adultos na &rea na qual concorre.

5.5. O resultado desta etapa eliminatoria serd divulgado na pégina www.portalvr.com e na
Coordenacéo Local do ProJovem Urbano na Av. Paulo de Frontin n° 590 Edificio Plaza 15° andar sala
1512 Aterrado, segundo a ordem decrescente de pontuacéo obtida;

5.6. Os candidatos considerados aptos a 22 Etapa do Processo Seletivo, serdo convocados segundo a
ordem classificatéria e de acordo com o numero de vagas publicadas no Quadro |, deste Edital, para
participarem do Curso de Formagé&o Inicial,

5.7. A convocagdo dos candidatos que participardo da 22 Etapa do Processo Seletivo Simplificado, bem
como as datas de inicio e término do Curso, serdo publicadas juntamente com a relagdo de candidatos
considerados aptos. O ndo comparecimento na data designada importa em desisténcia do Processo
Seletivo.
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QUADRO 11

QUADRO DE ANALISE DE TITULOS DOS EDUCADORES DE ENSINO FUNDAMENTAL E
DE PARTICIPACAO CIDADA

Numero de Pontos Valor maximo de
TITULOS pontos a serem
atribuidos
Certificado ou declaragéo
de :
-Curso Superior,na area
estabelecida no Quadro |
-Curso de pds-graduacao
latu-sensu (concluido), na 01 ponto por titulo 02

area especifica de
atuacgdo, com carga
horéria igual ou superior
a 360h

(trezentos e sessenta
horas)

Experiéncia de atuacédo
em Programas e Projetos | 02 pontos a cada seis
Sociais e de Politicas meses trabalhado
Publicas de Juventude
Certificado ou declaragéo
de participacdo em curso
de atualizacéo na &rea a
qual concorre, com carga
horéria acima de 8h, nos
altimos 5 (cinco) anos.
Cursos na area de
Informatica Basica
Experiéncia profissional
com docéncia na
Educacéo de Jovens e
Adultos na area que atua

06

01 ponto por titulo 02

01 ponto por titulo 01

0,5 pontos por ano

trabalhado 02

Total de pontos da
analise curricular 5,5 pontos 13




w  Prefeitura de
- Volta Redonda

Com o povo Honestidade e Competéncia

ESTADO DO RIO DE JANEIRO
PREFEITURA MUNICIPAL DE VOLTA REDONDA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

QUADRO Il11

QUADRO DE ANALISE DE TITULOS DE EDUCADORES DE QUALIFICACAO

PROFISSIONAL

TITULOS

NUmero de Pontos

Valor méximo de
pontos a serem
atribuidos

Certificado ou declaracédo
de concluséo de :

- Curso de Graduag&o na
area a gque concorre.

- Curso Técnico nivel
médio relacionado ao arco
ocupacional a que
concorre.

1,5 por titulo

03

Certificado ou Declaracéo
de participacdo de Cursos
na &rea de Informatica
Basica.

01 ponto por titulo

01

Documentos
comprobatérios da
Experiéncia de atuacdo em
Programa ou Projetos
Sociais e de Politicas
Pablicas para Juventude.

02 pontos a cada seis
meses trabalhado

06

Documentos
comprobatdrios da
Experiéncia comprovada
como instrutor/professor da
area a qual concorre.

01 ponto a cada seis
meses trabalhado

03

Total de pontos
da andlise curricular.

5,5

13
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6. Segunda Etapa: Participacédo no Curso de Formacao Inicial

6.1. Os candidatos aprovados na etapa anterior e classificados dentro do nimero de vagas oferecidas na
area que concorrem, receberdo um treinamento especifico de 160h (cento e sessenta horas), sendo 96
(noventa e seis) horas presenciais.

6.2. Ao final desta etapa, serd atribuida ao candidato uma pontuacéo decorrente da avaliacdo do seu
desempenho no curso de formacéo especifica da sua area de atuacdo e se considerado inapto para atuar
no programa seré eliminado.

6.3. Os que forem considerados aptos nesta etapa serdo contratados de acordo com o nimero de vagas
publicadas no Quadro I.

6.4. Havendo candidato eliminado nesta 22 Etapa sera realizada nova convocagdo, segundo a ordem de
classificagéo da etapa anterior.

6.5- O novo candidato convocado passaré pelo curso de formacao especifica e serd avaliado.

7- CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO

PERIODO ETAPAS

> 09,10,11,12,13,14 e 15 de Agosto de | InscricOes e entrega de curriculum vitae
2013 (dias Uteis)

» 21 de Agosto de 2013 Divulgacao do resultado da 12 Etapa

> 22,23, 24, 26, 27,28,29, 30,31 de Agosto | Inicio da 22 Etapa- Curso de Capacitacéo
de 2013 e 02, 03 e 04 de setembro de
2013

» 09 de Setembro de 2013 Divulgacao do resultado da 22 Etapa

8. DAS DISPOSICOES FINAIS

8.1. Ao resultado final do Processo de Selecdo de Pessoal serd dada publicidade em jornal local e
internet pelo site www.portalvr.com, com a divulgacdo dos nomes e classificagéo dos profissionais.

8.2- Verificada, a qualquer tempo, inexatiddo de informacgdes, irregularidade, inidoneidade ou falta de
documentos exigiveis, o profissional sera eliminado do processo, anulando-se todos os atos decorrentes
da inscrigao.

8.3 Todas as convocagdes, avisos e resultados, serdo informados em jornal local e pelo site:
www.portalvr.com e estardo afixados no local de funcionamento da Coordenagdo Local do
PROJOVEM URBANO.

8.4 Ndo seré fornecido ao profissional qualquer documento comprobatorio de classificacdo no processo
de selecdo, valendo para esse fim as listagens divulgadas atraves da internet.

8.5 O aproveitamento dos candidatos aprovados serd realizado em nimero estritamente necessario, ao
preenchimento das vagas existentes ou que vierem a existir durante a execuc¢édo do Programa.
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8.6 O numero de vagas informado no Quadro | , esta previsto para o atendimento de 200 (duzentos)
alunos conforme estabelece a Resolugdo n°54/2012 do MEC/FNDE.Caso este nimero nao se
concretize e segundo critério a ser adotado pelo referido érgdo , o nacleo podera ndo ser constituido e
os candidatos aprovados integrardo cadastro de reserva técnica

8.7- Durante a execucdo do programa, havendo reducdo do nimero de alunos, as turmas serdo
reagrupadas, com a consequente reducao do quantitativo de educadores.

8.8 Toda a documentacdo entregue pelo candidato, no ato de sua inscricdo, em hipétese alguma ser-lhe-
a devolvida.

8.9 Os casos omissos serdo resolvidos pela comissdo organizadora do PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO.

Volta Redonda, 06 de agosto de 2013.

Carlos Macedo da Costa
Secretario Municipal de Administracéo
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ANEXO |

FICHA DE INSCRICAO

1 - NOME DO CANDIDATO-

2 —-RG:

3-CPF:

4 — SEXO

5- ENDERECO COMPLETO::

6- NOME DA FUNCAO PRETENDIDA:
6.1- EDUCADOR DE ENSINO FUNDAMENTAL

DISCIPLINA

6.2- EDUCADOR DE

7- DATA DE NASCIMENTO -

8- DATA E ASSINATURA DO CANDIDATO -
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ANEXO II
CURRICULUM VITAE

1. DADOS PESSOAIS
NOME:

FILIACAO:

ENDERECO:

SEXO: RG: CPF:

ESTADO CIVIL:

TELEFONE RESIDENCIAL: CELULAR:

2. ESCOLARIDADE:

Anexar Copia de Diploma, Certificado ou Declaracdo de Conclusdo de Curso: do Ensino Superior; do
Curso de Ensino Médio e de Qualificacdo Profissional ; de Técnico de nivel médio, conforme a
natureza da atividade ou funcao;

3. EXPERIENCIA EM ATUACAO EM PROGRAMAS E PROJETOS DE POLITICAS PUBLICAS
PARA JUVENTUDE E NA EDUCACAO DE JOVENS E ADULTOS

Instituicbes em que atua ou atuou, com o cargo ocupado e tempo de atividade, devidamente
comprovado atraves de carteira de trabalho, Atos de Nomeacéo, Declaracdo ou Certiddo com timbre da
instituicdo ou 6rgéao expedidor. especificando os periodos de atuagéo.

4. CURSO DE INFORMATICA E OUTROS CURSOS REALIZADOS:

Anexar Copia de Diploma, Certificado ou Declaracdo de Conclusdo dos Cursos, com a carga horéria
minima exigida, conforme Quadros Il e IlI.

Volta Redonda, de de




