A PREFEITURA MUNICIPAL DE VOLTA REDONDA AR prefeitura de
FUNDACAO EDUCACIONAL DE VOLTA REDONDA ¥ ). Volta Redonda

L.A CURSOS DE QUALIFICACAO PROFISSIONAL Camo povo onerkdaci « Compelénci

FEVRE

Edital n°. 006/2011 — FEVRE

PROCESSO SELETIVO PARA INGRESSO NOS CURSOS DE QUAJ_IFICAQAO PROFISSIONAL A
SEREM MINISTRADOS NO CENTRO DE QUALIFICAGCAO PROFISSIONAL

O Diretor Presidente da Fundagdo Educacional de Volta Redonda — FEVRE em nome
Municipio de Volta Redonda, da Secretaria de Ag¢do Comunitaria e Secretaria de
Desenvolvimento Econdmico e Turismo, no uso de suas atribuigbes, torna publico que
estardo abertas as inscricoes do PROCESSO SELETIVO PARA INGRESSO NOS
CURSOS DE QUALIFICAGAO PROFISSIONAL a serem ministrados no CENTRO DE
QUALIFICAGAO PROFISSIONAL a partir de setembro de 2011.

1. DO PROCESSO SELETIVO

1.1. O Processo Seletivo de que trata o presente Edital, visa ao preenchimento de vagas
oferecidas nos cursos de Qualificacdo Profissional para jovens, a partir dos 18 anos
interessados em Mecanico de Manutengdo, Caldeiraria, de Soldagem Oxiacetilénica,
Oxicorte e Eletrodo Revestido e de Eletricidade Industrial Basica.

1.2. O preenchimento dessas vagas sera realizado através de Prova Objetiva, de acordo
com a formacao exigida para cada curso.

DAS VAGAS

Cada Curso oferecera 25 vagas, por turno, nos horarios definido no quadro abaixo:
2.2. Quadro de Vagas

CURSO N°. de Vagas/Horario | Carga Horaria | Observagao
8h as|13h 3s | total do curso
12h 17h
Os 25 alunos com
Mecanico de Manutencgao |25 25 alunos | 100 horas as melhores notas
alunos farao o curso de
Caldeiraria

A carga horaria do
Eletricidade Industrial| °°°°°°°° |25 alunos |272 horas médulo de NR-10
Basica + NR-10 sera de 32 horas.

Soldagem Oxiacetilénica
e OXiCOf’te e Eletrodo 25 000000000 150 hor.as 00000000000000000000
Revestido alunos

Esse Curso sera destinado aos 25 alunos que concluirem o
Caldeiraria curso de Mecénico de Manutengdo com as melhores notas.
Sua carga horaria sera de 140 horas.

3. DO REQUISITO

3.1. Para o curso de Mecanico de Manutengao:
3.1.1. Ter 18 anos completos;
3.1.2. Ter cursado o0 9°. Ano do Ensino Fundamental



3.2. Para o curso de Soldagem Oxiacetilénica, Oxicorte e Eletrodo Revestido:
3.2.1. Ter 18 anos completos;
3.2.2. Ter cursado o 9°. Ano do Ensino Fundamental.

3.3. Para o curso de Eletricidade Industrial Basica:
3.3.1. Ter 18 anos completos;
3.3.2. Ter cursado o 5°. ano do Ensino Fundamental.

3. DASINSCRIGOES

3.1. As inscri¢des, para esse Processo Seletivo, serdo realizadas nos CRAS, no periodo de
03/08/11 até 18/08/11(dias uteis), de 9 h as 17 horas.

3.2. No Ato da Inscricao o candidato devera apresentar os seguintes documentos:
a) Comprovante da escolaridade exigida para cada Curso;
b) Carteira de Identidade (fotocopia);
c) CPF;
d) 01 foto;

3.4. O candidato portador de deficiéncia devera informar, na ficha de inscrigdo, o tipo de
deficiéncia e a sua necessidade de atendimento especial.

3.5. O comprovante informando o local, dia e horario da prova sera entregue ao candidato
no ato da inscrigéo.

4. DAPROVA OBJETIVA

4.1. A prova sera elaborada com 30 questées valendo 01(um) ponto cada. Serdo 15 de
Lingua Portuguesa e 15 de Matematica de acordo com o programa a ser divulgado
juntamente com este Edital.

4.2. A Prova Objetiva ndo sera eliminatéria, porém, sera excluido do processo, o candidato
que tirar zero em alguma das disciplinas que a compdem.

4.3. A Prova Objetiva sera realizada no dia 28 de agosto de 2011, as 9 horas, nas
dependéncias do Colégio Getulio Vargas.

4.4. A prova terd a duracdo de 3 horas e os trés ultimos candidatos de cada sala sairdo
juntos.

4.5. Nao havera revisao de prova ou recontagem de pontos.
5. DO RESULTADO E EFETIVAGAO DA MATRICULA

5.1. O resultado da Prova Objetiva sera divulgado no dia 06/09/11 nos CRAS, no CQP e no
site www.portalvr.com/fevre a partir das 16 horas.

5.2. Os candidatos classificados dentro do numero de vagas publicadas deverao
comparecer ao CPQ (Centro de Qualificagao Profissional), nos dias 08 ou 09 de setembro
de 2011, de 8h as 17 horas para efetuar sua matricula, portando seguintes documentos:

-Copia da carteira de Identidade;
-Copia do CPF;
-01 foto;



-Comprovante de Escolaridade;
-Comprovante de residéncia.

6. DOS BENEFICIOS

6.1. Os candidatos matriculados e com frequéncia normal nos cursos fardao jus aos
seguintes beneficios:

a) Vale Transporte

b) Bolsa de R$100,00

c) Lanche.

d) Ao final do curso sera oferecida uma Cesta basica aos concluintes.

6.2. Apos a conclusao dos cursos, os candidatos com aproveitamento de 80%(oitenta por
cento) serdo contratados pela Sankyu mediante apresentagdo da documentagdo exigida e
avaliagcdo médica.

6.3. Os demais aprovados formardao o banco de reserva para aproveitamento de acordo
com a necessidade da empresa.

7. DAS DISPOSIGOES GERAIS

7.1. O candidato devera chegar ao local da prova, 01 hora antes do horario previsto para
sua realizagdo, munido do comprovante de inscrigao e de identificagdo com foto, caneta
esferografica azul ou preta.

7.2. Nao sera permitida, em hipdtese alguma, a entrada do candidato apés o inicio da
prova.

7.3. Nao sera permitido o uso de bonés, gorros ou similares, qualquer tipo de aparelho
eletrénico, (celular, relégio com calculadora, aparelhos auditivos de qualquer espécie etc.)
na sala de prova.

7.4. Sera excluido do processo seletivo o candidato que:
a) fizer declaragao falsa ou inexata na ficha de inscrigao;
b) comunicar-se com outro candidato, verbalmente ou de qualquer outra forma;
c) utilizar o material ndo permitido especificado no item 7.3.

7.6. Na hipdtese de suspensao da prova, por qualquer motivo, a informacao aos
candidatos sera feita mediante cartazes afixados no CQP, no hall de entrada dos CRAS.

7.7. Os Cursos serdo ministrados no Centro de Qualificagdo Profissional, situado a Rua
Pedro Lima Mendes n° 495 — Bairro Aero Clube, conforme divulgado, juntamente com o
Resultado desse Processo Seletivo.

7.8. A Aula Inaugural dos Cursos sera no dia 12 de setembro de 2011, as 10 horas, no
Auditério da Prefeitura Municipal.

7.9. Os casos nao previstos neste Edital serdo resolvidos pela comissdo organizadora do
Processo Seletivo.

Volta Redonda, 02 de agosto de 2011.
José Luizde Sa

Diretor Presidente
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